Leltung Stabstelle Tourismus und Kultur

lhre Aufgabe umfasst Leitung der Tourist-
Information sowie die konzeptionelle
Plonung und Umsetzung des touristischen
Angebots in Kappelrodeck. Dazu gehort u.
a. die Entwicklung touristischer Angebote,
die Kooperation mit touristischen
Leistungstrdgern, Entwicklung u. Gestaltung
neuer  Marketingprodukte  sowie  die
Zusammenarbeit  innerhalb regionaler
Kooperationen. DarUber hinaus obliegt
lIhnen die Planung und DurchfUhrung
kultureller Veranstaltungen und Feste in
enger Kooperation mit den &rilichen
Vereinen.

Sie erwartet ein attraktives Arbeitszeitmodell
sowie ein vielseitiges Aufgabengebiet in
einem  Team mit 25  erfahrenen,
kompetenten und engagierten Mitarbeitern
in der Verwaltung. Ferner bieten wir einen
Zuschuss zum Deutschlandticket-Job sowie
ein Jobrad-Angebot.

Die  Einstellung erfolgt  nach  den
Bestimmungen des TV&D bis Entgeltgruppe
9a; eine Neubewertung der Stelle findet
derzeit statt.

Wir suchen fUr diese unbefristete Stelle
zum_ndchstmdglichen Zeitpunkt eine/n
Kollegin/Kollegen in Teilzeit mit einem
Stellenumfang von 50 - 75 %.

Sie verfugen Uber ein Studium oder eine
abgeschlossene Ausbildung im Bereich
Tourismus und haben idealerweise Erfahrung
in einem oder mehreren der vorgenannten
Aufgabenbereiche.

Betriebswirtschaftlich, eigenstdndig und
eigenverantwortlich denken und handeln,
Organisationsgeschick, Entscheidungs-
fahigkeit und L&sungsorientierung,
Verhandlungssicherheit und Durchsetzungs-
vermdgen taglich unter Beweis stellen,
flexibel und  dynamisch  anpacken,
strukturiert und engagiert im Team arbeiten,
fachkundiger Experte for eigenen
Verantwortungsbereich sein - das frifft
genau auf Sie zu?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Interessiert?

Dann senden Sie bis zum 02.06.2024 |hre Bewerbungsunterlagen an die
Gemeinde Kappelrodeck, Hauptstr. 65, 77876 Kappelrodeck
oder per E-Mail an bewerbung@kappelrodeck.de.

Fragen beantworten Ihnen gerne Herr Reichert (Hauptamt) unter Tel. 07842/802-22 und
Frau Salamone (Personalservice) unter Tel. 07842/802-25.



